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RESUMEN

En Espafia, el incremento de las adopciones internacionales de menores (migracion
silenciosa) confluye temporalmente con el auge inmigratorio. Sus nexos generan una linea
hibrida de investigacion que aborda las experiencias raciales que comparten tanto la
poblacion adoptada como la inmigrante. A partir del andlisis de los datos procedentes de
tres fuentes demoscopicas, se advierte la presencia en la sociedad espafiola del “racismo
sin razas”; si bien las diferencias fenotipicas son determinantes en la construccion social de
la raza, y de una escasa “conciencia racial” entre los padres adoptivos interraciales, lo que
les lleva a reproducir la ideologia del denominado “racismo daltéonico”.

Palabras clave: 1. racismo dalténico, 2. familias interraciales, 3. adopcién internacional,
4. minorias étnicas, 5. Espana.

ABSTRACT

The increase in international adoptions of minors (quiet migration) all over Spain has
coincided in time with the rise of immigration. The links between these two phenomena
give rise to a hybrid line of research focused on the racial experiences shared by both the
adopted population and the immigrant population. A comparative analysis of data coming
from three public opinion research sources reveals: (a) the presence of “racism without
race” within Spanish society, even though phenotypic differences play a determining role
in the social construction of race; and (b) a low “racial awareness” amongst interracial
adoptive parents, which leads them to reproduce the ideology of “color-blind racism.”

Keywords: 1. colorblind racism, 2. interracial families, 3. international adoptions, 4. ethnic
minorities, 5. Spain.
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INTRODUCCION

El boom de la inmigracion y el boom de las adopciones internacionales en Esparia:
confluencia temporal e intersecciones disciplinarias

En la década de los 80 del siglo pasado, Weil (1984) presentaba en una revista
especializada en migraciones la adopcidon internacional de nifias y nifios como la
“migracion silenciosa” [quiet migration]. En su articulo denunciaba que el estudio de las
migraciones internacionales se centraba en los movimientos de las personas adultas,
obviando las migraciones transnacionales que las nifias y nifios protagonizan a través de su
adopcion en paises distintos al de su nacimiento. En los albores del s. XXI, el fenomeno de
las adopciones internacionales se sitia en un escenario geografico y numérico inédito, lo
que ha provocado que su inicial consideracion como migracion silenciosa se haya visto
profundamente alterada. Peter Selman estim6 que a principios del s. XXI mas de 32 000
nifias y nifios se desplazaban entre mas de un centenar de paises a través de la adopcion
internacional (2002, p. 206); el incremento de la adopcidn internacional fue de un 42%
entre 1998-2004 (Selman, 2006, p. 185). y desde 2004 experimenta un descenso, a
excepcion de Italia (Selman, 2012).

Desde la década de los afios ochenta, los estudios demograficos muestran el disimil
protagonismo que dibujan los paises en el mapa de las adopciones internacionales, ya sea
como emisores o como receptores de nifias y nifios. Particularmente, en Espafia la
extension de las adopciones internacionales se produce en un contexto muy singular. En
2004, sin apenas cultura en adopcidn en el extranjero y con una tasa de 13 adopciones por
cada mil habitantes, Espafia se convirtié en el segundo pais del mundo en adopciones
internacionales (Selman, 2006, p. 189). Adicionalmente, su presencia estadistica y su
notoriedad social se produce en la denominada “década prodigiosa” de la inmigracion en
Espana (Aja, Arango y Oliver, 2011, p. 13). Entre 1997 y 2008 Espana fue el pais de la
Uniéon Europea que recibié mds inmigrantes, con un saldo migratorio positivo de mas de
cinco millones de personas (Arango, 2010, p. 56). De este modo, el boom de las
adopciones internacionales (Rodriguez y Jareno, 2015) confluye temporalmente con el
boom de la inmigracion en Espafa (Arango, 2010).

Los estudios de las adopciones internacionales realizados desde la demografia
anticiparon el potencial que para las ciencias sociales guardaba estudiar, con un enfoque
interdisciplinario, las conexiones que se perfilan entre este fendmeno y el de las
migraciones internacionales. Al superar los limites tradicionales que delimitaban el estudio
de los dos fenémenos se han inaugurado dos lineas hibridas de investigacion. La primera

* El incremento mundial estimado por Selman para el periodo 1998-2004 parti6 de las
cifras de adopcion internacional registradas por los 17 paises principales de destino, a
saber: Estados Unidos, Francia, Italia, Alemania, Canada, Espafia, Suecia, Suiza, Paises
Bajos, Noruega, Dinamarca, Bélgica, Australia, Finlandia, Reino Unido, Irlanda e Islandia.
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ha incorporado el acervo tedrico de las migraciones al andlisis de las adopciones
internacionales. Las explicaciones causales ofrecidas se articulan en torno al modelo
clasico de factores de expulsion (push) y atraccion (pull) aplicado en las migraciones desde
los estudios de Ravenstein (1885-1889).

Asi, las adopciones internacionales son otro ejemplo de la expulsion de nifias y nifios
desde sus paises de origen, por conflictos bélicos, hambre y enfermedades, hacia los paises
ricos que los atraen, bien por motivos humanitarios y demograficos, bien por nuevos
estilos de vida (Howell y Marre, 2006; Hiibinette, 2004; Rodriguez, 2015; Rodriguez y
Jareno, 2015; Selman, 2002 y 2006).

Los estudios de las adopciones internacionales han hecho suyos los avances mostrados
por los estudiosos de las migraciones en otros ambitos. Hiibinette (2004) y Hiibbinette y
Tigervall (2009) han aplicado el paradigma de la migracion transnacional al estudio de la
diaspora de la poblacion coreana adoptada internacionalmente. Otro ejemplo es
Leinaweaver (2011), que recupera los conceptos de reagrupacion y retorno para analizar
las similitudes y diferencias que se producen entre las migraciones y las adopciones
peruanas en Espana.

La segunda linea hibrida de investigacion aborda las experiencias raciales que
comparten la poblacion adoptada y la inmigrante. Los trabajos de Hiibinette y Tigervall
(2009) con adoptados de origen coreano residentes en Suecia; de Leinawear (2014), con
adoptados peruanos que viven en Europa; de De Grave (2015) con nifios etiopes adoptados
por familias belgas; y los estudios de adopcidn internacional con destino en Espafia de
Howell y Marre (2006), Marre (2009), San Roman (2013) y San Romén y Marre (2013)
evidencian que si bien las familias y los propios adoptados no se autoperciben como
inmigrantes, viven similares eventos raciales y de discriminacion social. En este sentido, la
investigacion en el ambito de la inmigracidon europea senala que persisten las actitudes
racistas y xenofobas basadas en las diferencias fenotipicas, y que éstas pueden llevar a
identificar erroneamente a las personas como “inmigrantes”, a pesar de haber nacido en el
pais o tener la nacionalidad espafiola (Cea D’ Ancona y Valles 2014; Cea D’ Ancona, Valles
y Eseverri, 2014, p. 18-19).

Esta experiencia solapada nos introduce en el objetivo principal de este articulo, que no
es otro que el de contribuir al doble debate teérico-académico que aporta cada una de las
disciplinas: por un lado, a la extension de lo que en el ambito de las migraciones se
denomina “nuevo racismo” y, de otro, al modo en el que se gestiona este nuevo racismo en
el seno de las familias adoptivas interraciales.

Nuestra aportacion se organiza en tres apartados. A continuacion, se introducen las
preguntas de investigacion y el marco teérico. Le sucede un apartado en el que se plantea
la estrategia metodologica seguida y se presentan las tres encuestas sociales que se
analizan. La cuarta seccion recoge el analisis realizado, estructurado en torno a los tres
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componentes que, siguiendo a Brigham (1971), determinan la medicion de las actitudes
hacia la inmigracion, al tiempo que nos acercan al contexto de socializacion racial y
cultural en las familias adoptivas interraciales. El articulo se cierra con una discusion sobre
los resultados obtenidos.

SOBRE EL NUEVO RACISMO (RACISMO DALTONICO) Y LA TEORIA DE LA
SOCIALIZACION CULTURAL Y RACIAL (CONCIENCIA RACIAL)

Finalizada la Segunda Guerra Mundial y posteriormente al Holocausto, en el que tras el
ideal de la “raza aria superior” seis millones de judios fueron exterminados, la Unesco
declard en 1951 que el término “raza” carecia de significado cientifico. La manifestacion
se ratifico en 2003, cuando al descifrarse la secuencia completa del genoma humano se
demostrd que el constructo “raza” no tenia validez cientifica para explicar las diferencias
exogrupos. Este reconocimiento, unido a la extension en sociedades democraticas de los
valores de individualismo, libertad e igualdad, motiva el rechazo explicito por parte de la
poblacion a verse reflejada en el espejo de la censura y discriminacion hacia ciertos grupos
sociales. Ahora bien, la negacion a lo “socialmente no deseable” no significa que la actitud
de la poblacion no sea racista, de hecho, el Gltimo Eurobarometro sobre la discriminacion
en Europa desvela que 46% de la poblacion europea opina que el color de la piel o el
origen étnico supone una desventaja a la hora de ser contratado (TNS Opinion & Social,
2015, p. 1).

Existe un amplio consenso académico en el que el racismo, lejos de extinguirse, emerge
como un “nuevo racismo”, camalednico, adaptativo a la diversidad de contextos y
circunstancias sociales, capaz de desplegar toda la sutileza del control social a través de
una serie de creencias, actitudes y comportamientos indirectos de discriminacion y
etiquetamiento de los Otros. El nuevo racismo se inscribe en el marco del “racismo sin
razas”, y sustenta los prejuicios raciales en las diferencias culturales y no, como lo hacia el
racismo tradicional, en las bioldgicas (Balibar, 1991, p. 37).

No obstante, las diferencias fenotipicas —estigmas de la raza— continian siendo
utilizadas socialmente para distinguir y clasificar al inmigrante o extranjero en una
posicion econdmica (racismo de clase), cultura y nacionalidad (racismo cultural) y
religion (racismo religioso) (Cea D’Ancona, Valles y Eseverri, 2014, p. 16-17). Junto a las
acepciones sefialadas, el nuevo racismo también se ha etiquetado como racismo simbdlico
(Kinder y Sears, 1981), moderno (McConahay, 1983), aversivo (Dovidio y Gaertner, 2000)
o sutil (Pettigrew y Meertens, 1995). En el catidlogo de los nuevos racismos centramos
nuestro interés en el denominado “racismo daltdénico” o “racismo ciego al color” [color-
blind racism] que, como el resto, se caracteriza por estar encubierto, institucionalizado y
aparentemente sin practicas raciales (Bonilla-Silva, 1999).
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Bonilla-Silva, Lewis y Embrick (2004) proponen que el marco grupal del paradigma de
la ideologia racial reemplace al marco individualista del paradigma del prejuicio, pues este
enfoque tradicional no es capaz de conectar las creencias raciales con las dindmicas de
poder subyacentes en la ideologia racial dominante. La particularidad del racismo
dalténico reside en que la ideologia que lo sostiene niega las desigualdades raciales
presentes en la sociedad, permitiendo a la poblacion blanca mantener su posicion de
privilegio sin parecer racista (Bonilla-Silva, Lewis y Embrick, 2004; Bonilla-Silva, 1999).

Bonilla-Silva (2003, p. 68-70) y Bonilla-Silva, Lewis y Embrick (2004, p. 560) han
identificado los marcos o representaciones sociales que se utilizan para explicar y justificar
(la raza dominante) o desafiar (la raza o razas subordinadas) al status quo racial: la
extension del liberalismo abstracto (“Estoy a favor de la igualdad de oportunidades para
todos, por eso me opongo a la accion afirmativa”); la naturalizacion de los asuntos
raciales (“La segregacion racial es algo natural...”); la biologizacion de la cultura (“Los
mexicanos son pobres porque carecen de la motivacion para tener ¢éxito”); y la
minimizacion del racismo (“La discriminacion termind”).

El racismo daltonico es un marco analitico utilizado en el estudio de las familias
adoptivas interraciales® (Hiibinette y Tigervall, 2009; Kubo, 2010; Lee Lee, Grotevant,
Hellersted y Gunnar, 2006; Lee, 2003; Park, 2012; Richardson, 2011; Samuels, 2009;
Sweeney, 2013). En este contexto se asocia al concepto tedrico de “conciencia racial”,
definido como el grado de sensibilizacion y conocimiento que las madres y padres
adoptivos tienen sobre como opera la raza y la etnia en la vida de las personas.

La conciencia racial es una de las dimensiones centrales del modelo tedrico que aborda
la socializacion cultural y racial en las familias interraciales (Vonk, 2001; Lee, 2003;
Massatti, Vonk y Gregoire, 2004). Esta se presenta como un proceso en el que las madres y
padres despliegan estrategias que les permiten gestionar las diferencias étnicas y raciales,
asi como transmitir a sus hijas e hijos los valores culturales y creencias de su pais de
nacimiento con el fin de que adquieran competencias y habilidades que les faculten para
“navegar” en una sociedad racista (Massatti, Vonk y Gregoire, 2004; Lee, 2003; Lee et al.,
2006; Richardson, 2011; Samuels, 2009; Song y Lee, 2009; Twine, 2004; Vonk, 2001).

En la investigacion realizada con familias adoptivas interraciales, el racismo
dalténico es considerado como un factor determinante de sus estrategias de socializacion y
modelos educativos. Las familias interraciales con elevada actitud racial daltonica (son

? En el estudio de las adopciones los calificativos “internacionales” y “transnacionales” se
suelen aplicar de forma indistinta, si bien el primero se viene utilizando cuando prevalece
un enfoque demografico y el segundo, cuando se enfatizan las dimensiones raciales,
étnicas o culturales del fendmeno. A su vez, los términos familia adoptiva “transracial” o
“interracial” se aplican para aludir a las familias en las que los progenitores establecen
lazos de parentesco con nifias y nifios de origen racial y/o étnico distinto.
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conscientes de las ventajas y prejuicios del racismo y de la presencia de la discriminacioén
en la sociedad) ensefian a sus hijas e hijos tanto su patrimonio cultural de nacimiento
(enculturacion), como herramientas de afrontamiento ante situaciones racistas y
discriminatorias (racializacion). Sin embargo, quienes manifiestan una baja actitud racial
daltonica (no son conscientes del impacto en su cotidianidad de las diferencias raciales y el
racismo) no solo desarrollan modelos de socializacion basados en la asimilacion cultural,
sino que reproducen el racismo daltonico (Lee et al., 2006; Lee, 2003).

En el marco de esta mixtura tedrica, nos planteamos las siguientes preguntas de
investigacion: ;jcomparten perfil sociodemografico las personas identificadas como menos
racistas y partidarias de la inmigracion con las que han formado una familia interracial a
través de la adopcion? ;el “conocimiento mutuo” permite a las familias adoptivas y a la
poblacion en general revertir prejuicios y estereotipos hacia las personas de diferente raza,
etnia o cultura? ;la adopcion transracial transforma la comprension de los padres sobre
como funciona el racismo y facilita el desarrollo de un lente critico a través del cual se
analiza la raza? y ;en qué medida reproducen el racismo daltonico?

ESTRATEGIA METODOLOGICA, FUENTES Y ANALISIS

Las respuestas a las preguntas planteadas las buscamos en los andlisis secundarios
realizados en los estudios sobre la Evolucion del racismo y la xenofobia y otras formas
conexas de intolerancia en Espania (2012) y la Discriminacion por origen racial o étnico
(2011). La estrategia metodologica contempla, a su vez, el andlisis primario de los datos
registrados en la seccion VII de la encuesta Las familias adoptivas y sus estilos de vida
(2012),* dedicada a cuestiones asociadas a la familia interracial. Los tres estudios
demoscopicos ofrecen datos relativos a la actitud y opinién que la poblacion espafiola, las
minorias étnicas residentes en Espana y las familias espafiolas que adoptaron a sus hijas e
hijos en el extranjero ofrecen, respectivamente, sobre la inmigracion, y que utilizan de
forma empirica para la obtencion de indicadores de racismo y xenofobia. A continuacion,
se describe cada una de las tres fuentes utilizadas.

Sobre la encuesta “Las familias adoptivas y sus estilos de vida”

Los datos primarios utilizados en el estudio proceden de la encuesta Las familias adoptivas
v sus estilos de vida (FAMADOP), la primera y Unica encuesta realizada en Espafa que
explora a las familias adoptivas, un tipo de familia para el que el acercamiento socioldgico

* La encuesta se realizé en el marco del proyecto ‘El (baby) boom de las adopciones
internacionales en Espania. Una investigacion sociologica sobre las familias adoptivas y
sus estilos de vida’ (I+D+1-2008-2011), financiado por el Ministerio de Economia y
Competitividad de Espaiia.
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es incipiente. En FAMADOP se encuest6 a 230 madres y padres que en 2012 contaban en
su unidad familiar con alguna hija o hijo adoptado en el extranjero. Su reclutamiento se
realizo a través de un muestreo no probabilistico autoseleccionado por Internet y el trabajo
de campo se hizo en el tercer cuatrimestre de 2012.

El perfil sociodemografico de la muestra no difiere del identificado en otros paises
(Rodriguez y Gonzalez, 2014, p. 168-169; Rodriguez y Jarefio, 2015, p. 219-222):
poblacion mayoritariamente casada, con elevada formacion y desempefio de ocupaciones
de elevado prestigio social, posicionada en la izquierda politica, sin identificacion religiosa
y defensora del sistema de valores familiares postmodernos. Por lo que respecta a las
caracteristicas sociodemograficas de hijas e hijos adoptados, cabe sefialar que la edad
mediana se situaba en los 7 anos, 60% son nifas, la media de afios de convivencia es de 5
afios y las adopciones procedian en un 54% de Asia, en un 21% de Africa, en un 13% de
Europa y en un 12% de América del Sur.

Sobre el “Informe sobre la Evolucion del racismo y la xenofobia y otras formas conexas
de intolerancia en Esparia”

El Informe sobre la Evolucion del racismo y la xenofobia y otras formas conexas de
intolerancia en Espana [Informe 2013] forma parte de una serie que se inicia en 2008,
promovida y publicada por el Observatorio Espariol del Racismo y la Xenofobia
(OBERAXE).” El Informe 2013 (Cea D’Ancona y Valles, 2014) tiene como objetivo
principal analizar la encuesta de Actitudes hacia la inmigracion VI que, a su vez, se
enmarca en el segundo periodo de encuestas que sobre inmigracidon y racismo comienza a
realizar el Centro de Investigaciones Sociolégicas (CIS) en 2007.° La encuesta de
Actitudes hacia la inmigracion VI (n® 2.967), cuyo trabajo de campo se desarrollé desde el
30 de octubre hasta el 18 de noviembre de 2012, comparte el disefio muestral de los
estudios del CIS, lo que permite el andlisis longitudinal de tendencias: son de ambito
nacional, se dirige a la poblacion espafiola de ambos sexos con edades de 18 afos y mas, se
realiza mediante entrevista personal (cara a cara) en el domicilio de las personas
seleccionadas al azar siguiendo un disefio muestral polietdpico, estratificado por

> El OBERAXE es una entidad publica que, actualmente, esti adscrita a la Secretaria
General de Inmigracion y Emigracion (Ministerio de Empleo y Seguridad Social).

® El CIS fue pionero en la realizacion de encuestas especificas para la medicion del
racismo y la xenofobia en Espafia. Se identifican dos periodos en la serie completa de estas
encuestas a las que se puede acceder online dado que se encuentran registradas en el Banco
de Datos del CIS. El primero alcanza cinco encuestas realizadas entre 1990 y 1996; el
segundo, ocho encuestas administradas entre 2007 y 2015. La serie de Informes realizados
por OBERAXE se inicia con la encuesta de Actitudes hacia la inmigracion II (2008, n°
2.731).
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conglomerados con seleccion de las unidades ultimas de muestreo (individuos) por rutas
aleatorias y cuotas de sexo y edad, y con un tamafio muestral de 2 464 personas.

Sobre el “Estudio sobre la discriminacion por el origen racial o étnico: la percepcion de
las potenciales victimas”

El Estudio sobre la discriminacion por origen racial o étnico: la percepcion de las
potenciales victimas tiene el objetivo principal de analizar socioldégicamente la percepcion
de las diferentes minorias étnicas sobre el trato desigual vivido. El estudio toma los
resultados de la encuesta realizada en 2011 por el Consejo para la promocion de la
igualdad de trato y no discriminacion de las personas por su origen racial o étnico.

Esta encuesta contempla la Recomendacion n° 4 de la Comision Europea contra el
Racismo y la Intolerancia (ECRI) que contiene sugerencias de politica relativas a
encuestas nacionales sobre la experiencia y la percepcion de la discriminacion y el racismo
desde la perspectiva de las victimas. La encuesta se administrd por primera vez en 2010
como un estudio piloto. El estudio mantiene un cierto caracter experimental por dos
cuestiones; en primer lugar, el cuestionario administrado es la unica herramienta que en
Espana mide los niveles de discriminacion desde la Optica de las minorias étnicas; en
segundo lugar, la muestra de 2011 tuvo un mayor alcance en términos absolutos,
territoriales y de grupos étnicos encuestados (Suso y Gonzdlez, 2012, p. 7-8).

La encuesta cuenta con la participacion de una muestra representativa del universo de
personas de las principales minorias étnicas residentes en Espana (865 personas). La
muestra aparece estratificada en ocho grupos de poblacién segin su procedencia: Europa
del Este, subsahariana, magrebi, asidtica, andina, gitana, espafiola, afrolatina o afrocaribena
y la indopakistani.

Sobre el analisis

En el articulo presentamos el andlisis de los diez indicadores que, habitualmente, se
incluyen en los estudios demoscopicos que se realizan en Espafia para medir la actitud
frente a la inmigracion, el racismo y la xenofobia. Se presentan agrupados por cercania
teorica por un lado, a los tres componentes que Brigham (1971) determina en la medicién
de las actitudes y, por el otro, a tres de las diez dimensiones explicativas que Cea
D’Ancona (2004, p. 30-31) identificé como latentes en la actitud hacia la inmigracion y
que perfilan el contexto que desencadena la conciencia racial entre las madres y padres
adoptivos interraciales.

El primer componente, el afectivo, se instala en la dimension “sociabilidad con
inmigrantes” y mide los sentimientos o emociones que despierta la inmigracion a partir de
los tres indicadores clasicos de distancia social. El andlisis se centra en la aproximacion al
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prejuicio racial y étnico, un tema clasico en las ciencias sociales, y que Allport (1968,
p. 24) presentd como “una antipatia que se apoya en una generalizacion imperfecta e
inflexible”. A su vez, los indicadores ofrecen la oportunidad de descubrir al valor que se
otorga a la diversidad cultural, dimensién especialmente relevante en el proceso de
socializacion racial y étnica que afrontan las familias adoptivas interraciales.

El segundo componente, el cognitivo aparece relacionado con la dimension “imagen
topica negativa de la inmigracion” y mide la representacion social estereotipada que
provoca el rechazo a la poblacion foranea. Los tres indicadores seleccionados examinan los
estereotipos que, siguiendo a Brigham (1971, p. 31), son “generalizaciones hechas sobre
un grupo étnico, con respecto a una atribucion de rasgos, que se considerada injustificada
por un observador”. Su andlisis es especialmente pertinente dado que a través de ellos se
alimentan los discursos racistas en circulacidn, actuan como factores de exteriorizacion del
racismo y la xenofobia y nos aproximan al grado de conciencia que las madres y padres
adoptivos tienen en relacion con su contexto racial y étnico.

Por ultimo, el componente conductual se sitia en la dimension “discriminacion étnica o
de la alteridad” en la escuela y el trabajo. Los cuatro indicadores seleccionados miden la
experiencia subjetiva ante situaciones de discriminacion racial o étnica, lo que nos acerca
al estudio de una de las dimensiones teoricas del proceso de socializacion racial y cultural
en las familias adoptivas interraciales: la conciencia racial o percepcion que tienen las

personas de como la raza, etnia, lenguaje y estatus racial operan en su vida y en las ajenas
(Vonk, 2001, p. 249).

RESULTADOS
Prejuicios y estereotipos de las familias adoptivas frente a la inmigracion

Las opiniones que las familias adoptivas espafiolas muestran frente a la inmigracion en los
componentes afectivos (agrado) y cognitivos (creencias) se recogen en la Tabla 1. Se
organizan en torno a seis indicadores clasicos en la medicion de, por un lado, la
sociabilidad con la poblacién inmigrante (prejuicios) y, por otro, la representacion
simbdlica de la poblacion inmigrante (estereotipos). El andlisis de estos indicadores
adquiere una relevancia adicional en el contexto particular de las familias adoptivas, pues
conecta con dos conceptos clave en el estudio del racismo dalténico, es decir, con la
conciencia multicultural y la conciencia del contexto social y racial.
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Tabla 1. Prejuicios-estereotipos frente a la inmigracion y conciencia multicultural-contexto
social racial: familias adoptivas (%)

Prejuicios: sociabilidad con %
inmigrante y conciencia multicultural

Estereotipos colectivos y %
conciencia del contexto
social racial

(1) Cuanto le importaria que sus hijos (4) En términos generales,
compartieran la misma clase con nifios cree que la inmigracion para
inmigrantes nuestro pais es...
Nada | 79.1 Muy positiva-positiva | 73.9
(2) Qué influye mas en el trato que se (5) Cuando oye la palara
da a los inmigrantes en Espaiia ‘inmigracion’, qué es lo
primero que le viene a la
mente
Posicion economica | 48.7 Necesidad de trabajo| 25.7
Nacionalidad | 15.7 Extranjeros 23
Cultura | 14.3 Pobreza/Desigualdad | 17.4
Color piel | 7.4 Sentimiento de empatia y 9.6
Otras| 7 solidaridad
(3) Es probable que su hijo proceda de (6) Como diria que los
un pais con cultura, lengua 'y esparnioles, en general, tratan
costumbres diferentes. En su opinion a los inmigrantes
debe aprender la cultura y costumbres:
Tanto de su pais de origen como el de Desconfianza 53
acogida | 83.5 Desprecio | 22.6
Las del pais de acogida y las de su pais Indiferencia 8.3
de origen que no molesten al resto de | 2.6 | Normalidad (igual espafioles) 6.1
espafioles Amabilidad 5.2
Primero las espafolas y en segundo Agresividad 0.9
lugar las del pais de origen | 6.1
n=| 230 n=| 230

Fuente: elaboraciOn propia a partir de los datos de la encuesta FAMADOP (2012).

El primer indicador mide la sociabilidad o distancia social entre las familias adoptivas y
la poblacion inmigrante a través del nivel de aceptacion que genera compartir el entorno
escolar. Al ser planteado bajo un supuesto hipotético, persigue indagar en las formas
sutiles del prejuicio hacia los inmigrantes o minoria étnica. Los datos sugieren una
aceptacion generalizada de la convivencia poblacion autdctona-inmigrante en la escuela,
pues al 79.1% de los progenitores adoptivos no les importara “nada” que sus hijas e hijos
compartieran aula con los de inmigrantes.
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En su condicion de familia interracial, cabria esperar que las familias que adoptaron a
sus hijas e hijos en el extranjero mantuvieran una mayor cercania social y, en
consecuencia, conocimiento directo de la poblacién inmigrante. Esta ha sido considerada
tradicionalmente como un factor explicativo de los indices de racismo y xenofobia, pues la
investigacion ha sefialado que una mayor proximidad social favorece contextos receptivos
hacia la poblacién inmigrante y contribuye a revertir las actitudes prejuiciosas hacia este
colectivo (Cea D’Ancona y Valles, 2014, p. 260-269).

El segundo indicador contempla el imaginario de las familias adoptivas en relacion con
los prejuicios que determinan el trato que se dispensa al colectivo de inmigrantes. Los
progenitores adoptivos opinan, de forma casi mayoritaria (48.7%), que el trato que se
concede a la poblacién inmigrante viene determinado por su posicion econdmica. Esta
apreciacion describe un mayor acercamiento de las familias adoptivas al estereotipo de
“inmigrante economico” y conecta con los discursos sociales que dibujan una jerarquia en
funcion del pais de procedencia. Asi, en el imaginario colectivo espafiol el término
“inmigrante” se reserva para las personas procedentes de paises en vias de desarrollo,
mientras que el de “extranjero” se vincula a los ciudadanos europeos (a excepcion de
Europa del Este) (Cea D’ Ancona y Valles, 2014, p. 250).

Interesa destacar que el estigma de la raza por excelencia —el color de la piel— fue
senalado solo por el 7.4% de las familias adoptivas como una de las caracteristicas que
condiciona el trato que se dispensa a la poblacion inmigrante. Esta valoracion marginal es
particularmente interesante en el contexto del marco tedrico del “racismo daltonico” o
“racismo ciego al color” entre las familias adoptivas interraciales, dado que, como se ha
sefialado, su no consideracion es interpretada como un indicio de baja “conciencia racial”,
esto es, de desconocimiento de como la raza y la etnia operan en las vidas de las personas.

El patron de respuesta del tercer indicador, que de forma general busca evaluar la
aceptacion al modelo de diversidad cultural planteando tres estrategias de gestion de la
cultura y costumbres entre la poblacion inmigrante, refuerza la representacion social
dibujada en el indicador precedente. Asi, las madres y padres adoptivos, que no ven en la
nacionalidad (15.7%) o cultura (14.3%) del colectivo inmigrante causa de trato diferencial,
se muestran extremadamente receptivos con la diversidad cultural. El hecho de que 83.5%
declare que sus hijas e hijos procedentes de paises con culturas y costumbres distintas
deberian aprender tanto las de su pais de origen como las espaiolas, les situa en la defensa
del pluralismo cultural y los modelos de integraciéon multiculturales.

La imagen topica de la inmigracion (componente cognitivo) refleja la representacion
social estereotipada que las familias adoptivas tienen respecto a la poblacion inmigrante y
que puede estar en el origen de su rechazo social. El cuarto indicador explora
especificamente el impacto que el imaginario colectivo asigna a la inmigracion, ya sea
como fuente de desarrollo o de conflicto. Como se recoge en la Tabla 1, las madres y
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padres adoptivos atribuyen mayoritariamente a la inmigracion una huella positiva, asi lo
valora 73.9%.

El quinto indicador recoge una pregunta clasica en las encuestas de actitudes frente a la
poblacion inmigrante. Se busca, por un lado, proyectar la imagen topica que se tiene de ella
y que, segun su tenor, puede dar lugar a un prejuicio racial y étnico y, por otro lado,
fundamentar comportamientos racistas y xen6fobos. Entre las familias adoptivas la voz
“inmigracion” se asocia con necesidad de trabajo (25.7%), extranjeros (23%), pobreza-
desigualdad (17.4%) y sentimiento de empatia y solidaridad (9.6%). De las cuatro
menciones, solo una (extranjero) comporta connotaciones neutras, lo que hace que las
familias adoptivas dibujen mayoritariamente (52.7%) una imagen simbolica positiva de la
inmigracion.

El sexto indicador nos aproxima a la representacion social del modo en el que
interactuan los exogrupos. De su lectura se desprende que la opiniéon de madres y padres
adoptivos, respecto a las formas de trato que dispensa la poblacion espanola a la
inmigrante, es negativa: mas de la mitad (53%) opina que la actitud que regula las
relaciones con la poblacion inmigrante es de desprecio y casi un tercio (22.6%) que es de
desconfianza. Este ultimo indicador quiebra la imagen positiva que las familias adoptivas
ofrecen respecto a la inmigraciéon en los indicadores precedentes. Es posible que esté
reflejando la distancia que en las familias adoptivas separa a las percepciones y opiniones
de los comportamientos en un tema sujeto a la deseabilidad social dado que, en su
condicion de familias adoptivas interraciales, pueden tener mayor conocimiento vivencial
del aspecto interrogado, pues han podido vivir episodios racistas y xendfobos.

Prejuicios y esterotipos de la poblacion espaiiola frente a la inmigracion

La Tabla 2 recupera el conjunto de indicadores contemplados en el apartado precedente
con el propdsito de evaluar el prejuicio (sociabilidad) y los estereotipos (representaciones
sociales) que la poblacion espafola manifiesta sobre las personas inmigrantes. Siguiendo a
Moser y Kalton (1972, p. 43), en este apartado “reanalizamos” los hallazgos del informe de
OBERAXE desde un punto de vista diferente al original. Esto es, los datos de la encuesta
de racismo y xenofobia en Espafia (2012) pueden ser leidos también como indicadores del
grado de percepcion que la poblacion tiene sobre como operan la raza y etnia en la
sociedad (conciencia racial) y de su actitud frente al racismo daltéonico (conciencia
multicultural).
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Tabla 2. Prejuicios-estereotipos frente a la inmigracion y conciencia multicultural-contexto
social racial: poblacion espafiola (%)

Prejuicios: sociabilidad con % Estereotipos colectivos y %
inmigrante y conciencia conciencia del contexto social
multicultural racial
Aceptaria llevar a su hijo a un colegio En términos generales, cree que la
donde haya muchos nifios hijos de inmigracion para nuestro pais es...
inmigrantes
Aceptaria | 59.8 Muy positiva-positiva | 39.6
Qué influye mas en el trato que se da a Cuando oye la palara
los inmigrantes en Esparnia ‘inmigracion’, qué es lo primero
que le viene a la mente
Posicion economica | 19.6 Necesidad de trabajo| 19.4
Nacionalidad | 24 Extranjeros | 11.4
Cultura | 26.4 Pobreza/desigualdad | 14.3
Color piel | 10.4 Sentimiento de empatiay | 10.3
Otras| 2.7 solidaridad
A menudo los inmigrantes que vienen Como diria que los esparioles, en
tienen una  cultura, lengua 'y general, tratan a los inmigrantes
costumbres distintas a la espanola. En
su opinion debe aprender la cultura y
costumbres:
Tanto de su pais de origen como el de | 36.9 Desconfianza | 34.9
acogida Desprecio | 8.3
Las del pais de acogida y las de su pais | 50.1 Indiferencia| 7.3
de origen que no molesten al resto de Normalidad (igual espafoles) | 26.1
espafioles Amabilidad | 17.4
Primero las espanolas y en segundo | 10.3 Agresividad | 0.6
lugar las del pais de origen
n=|2 464 n=|2 464

Fuente: elaboracion propia a partir de los datos del informe de la encuesta Actitudes hacia
la inmigracion VI (2012) (Cea D’ Ancona y Valles, 2014).

En cuanto al nivel de tolerancia (distancia social) que la poblacion espafiola manifiesta
ante la posibilidad de que sus hijas e hijos convivieran en el aula con nifias y nifios
inmigrantes, algo mas de la mitad (59.8%) aceptaria este supuesto. Hay que tener en cuenta
que en la encuesta espafiola esta situacion hipotética se formula junto con otros ocho
posibles tipos de interacciones. Desde esta Optica, la lectura del dato mostrado por el
indicador asume un nuevo matiz, pues el argumento de aceptar llevar al propio hijo a un
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centro educativo con elevada presencia de escolares inmigrantes se relega al penultimo
lugar en el conjunto de las ocho modalidades de relaciones planteadas, situdndose solo por
encima de “alquilar un piso a un inmigrante” (Cea D’Ancona y Valles, 2014, p. 259).

En el imaginario de la poblacion espanola, segundo indicador, la cultura (26.4%) y la
nacionalidad (24%) son los elementos que condicionan el modo en el que nos
relacionamos con la poblacion inmigrante. Estos valores entroncan con los prejuicios
dibujados en el Ultimo Eurobarometro sobre la Discriminacion en Europea en el que 63%
de poblacion espanola sefialo que la discriminacion étnica era la mas extendida (TNS
Opinion & Social, 2015, p. 1). Ambos estudios abundan en la idea del “racismo sin razas”
de las sociedades contemporaneas. En el nuevo racismo los prejuicios raciales se alimentan
de las diferencias culturales y no de las diferencias bioldgicas, tal como ocurria en el
racismo tradicional (Balibar, 1991). De hecho, solo para 10.4% de la poblacion espafiola el
“color de la piel” influye en el trato con las personas inmigrantes.

El tercer indicador, que indaga sobre la preferencia entre diversos modelos de
integracion social, matiza el sentido que la sociedad espafiola le otorga a la “cultura” y
“nacionalidad” en la interaccion cotidiana. La preferencia clara de la poblacion espafiola
acerca de que el colectivo inmigrante mantenga solo los aspectos culturales y costumbres
que “no molesten al resto de los espafioles” (50.1%), pone el acento en el significado
negativo que asumen estos elementos en el imaginario social. La poblacion espafiola
apuesta por un modelo de integracion asimilacionista en el que el inmigrante debe
adecuarse a la cultura y costumbres de la sociedad receptora e ignorar los elementos que le
hacen “diferente”. En sintonia con lo expuesto, en un contexto en el que la diferencia
cultural no se reconoce, la inmigracion es devaluada (cuarto indicador): solo 39.6% de la
poblacion espafiola reconoce el impacto positivo que puede tener al pais la inmigracion.

El quinto indicador explora las representaciones sociales que el término “inmigracion”
despierta de forma espontanea entre la poblacion espafola. De las cuatro asociaciones mas
evocadas, podemos inferir que el imaginario colectivo proyecta una imagen positiva de la
inmigracion, dado que tres de ellas encierran un valor positivo: necesidad de trabajar
(19.4%), pobreza-desigualdad (14.3%) y sentimiento de empatia y solidaridad (10.3%).
Del anélisis de la tendencia experimentada por este indicador, Cea D’Ancona y Valles
(2014, p. 175-178) han concluido que 2012 marc6 un punto de inflexiéon porque, en contra
de lo esperado, el apoyo demoscopico en positivo superd al agregado del neutro y
negativo.

El sexto y ultimo indicador nos aproxima a la representacion social del modo en el que
interactian los exogrupos. En 2012 la poblacion espanola definia el trato con la poblacion
inmigrante de forma dual, pues si bien 51.1% vinculaba el componente relacional con
sentimientos negativos de desconfianza (34.9%), desprecio (8.3%), indiferencia (7.3%) y
agresividad (0.6%), un 43.5% describid el trato dispensado a la poblacién inmigrante en
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términos positivos: en opinidon de un 26.1% de los encuestados se les trata igual que a los
espafioles, y un 26.1% consider6 que el trato se fundamentaba en la amabilidad. Este
indicador, al igual que el precedente, evoluciona en positivo desde 2008, a pesar del
contexto de crisis econdmica en el que se realizo el estudio y que no suele coadyuvar en el
sentido que se sefiala (Cea D’Ancona y Valles, 2014, p. 249). Como ha referido la
literatura especializada, es probable que esta inesperada representacion social en torno al
trato dispensado por los nativos espanoles a los inmigrantes esté influenciada por el sesgo
de deseabilidad social en las respuestas. Una nueva mirada a los datos de la encuesta de
actitudes de la poblacion espafiola hacia la inmigracion (2012), desde el marco del racismo
dalténico, abundaria en esta tesis, puesto que tiene dificil encaje la consideracion de un
trato basado en la normalidad y amabilidad cuando, mayoritariamente, no se toleran las
sefas identitarias culturales que “puedan molestar al resto de espafioles”.

Exteriorizacion y percepcion de la discriminacion racial y étnica

En este ultimo apartado se recogen indicadores del componente conductual que miden la
experiencia subjetiva ante situaciones de discriminacidon racial o étnica. A su vez, los
indicadores que se presentan permiten explorar el concepto de conciencia racial en
Espafia, una de las dimensiones tedricas del proceso de socializacion racial y cultural de las
familias interraciales y que Vonk (2001) presenta como la percepcion que tienen las
personas sobre como la raza, etnia, lenguaje y estatus racial operan en sus vidas y en las de
los demas. Particularmente, la Tabla 3 conecta con un tema central en el estudio del
racismo: la indagacion de los factores que desencadenan los comportamientos
discriminatorios.

Tabla 3. Factores explicativos en la percepcion del trato discriminatorio percibido
por grupos étnicos (%)

Rasgos fisicos y Practicas, Creencias religiosas,  Otros
color de la piel costumbres o indumentaria
practicas culturales
Si 69.1 44.2 22.1 6.3
n= 285 285 285 285

Fuente: elaboracion propia a partir de los datos del informe del Estudio sobre la
discriminacion por origen racial o étnico (Suso y Gonzélez, 2012).

En la encuesta administrada a minorias étnicas residentes en Espafia (Suso y Gonzilez,
2012), un 32.9% (285 de los encuestados) declaré haber vivido o presenciado una situacion
discriminatoria en los ultimos 12 meses. Los factores que desencadenaron un trato
diferencial sefialan una tendencia contraria a las percepciones que sobre esta cuestion
esgrimen tanto las madres y padres adoptivos como la poblacion en general (ver Tablas 1y
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2): mientras los grupos que participan del modelo racial y étnico hegemonico no
contemplaban el “color de la piel” como un factor que influyera en el trato que se le
dispensaba a la poblacion inmigrante, las minorias étnicas entrevistadas si lo perciben asi.

Estos resultados sustentan la tesis de que las encuestas demoscoOpicas subestiman este
factor debido a su desaprobacion social (Cea D’Ancona, 2004; Cea D’Ancona y Valles,
2014). Como se ha senalado, desde la academia se viene subrayando que en las sociedades
avanzadas en las que la igualdad es uno de sus valores centrales se ha producido un
retraimiento de las formas tradicionales de racismo y xenofobia, en concreto, de aquellas
que se enmarcan en las diferencias bioldgicas.

Es interesante sefialar que los resultados del informe antes mencionado constatan, a su
vez, que la intensidad en la percepcion de la discriminacion se reduce entre los colectivos
con diferencias fenotipicas menos marcadas respecto a la poblacién espaniola (Suso y
Gonzélez, 2012, p. 47). Esta misma valoracion coincide con el gradiente de preferencias,
filias y fobias que manifiesta la poblacion espafiola hacia los grupos de inmigrantes, segun
estos se aproximen en mayor o menor medida a los rasgos étnicos occidentales (Cea
D’Ancona y Valles, 2014, p. 143).

La Tabla 4 presenta la valoracion que los padres adoptivos realizan sobre si las
diferencias raciales o étnicas de sus hijas e hijos adoptados explicarian situaciones de
discriminacioén. Su percepcion adquiere relevancia dada su posicion social equidistante
entre el grupo que representa a la raza y cultura dominante —son parte de ella— y los grupos
que por sus rasgos fisicos seran racializados —a los que sus hijas e hijos seran adscritos
socialmente—.

Tabla 4. Percepcion de la discriminacion en las familias adoptivas interraciales (%)

La raza o etnia de su hijo/a Percepcion de la Percepcion de que el
explicaria sus peleas o discriminacion sufrida origen de la
enfados en el colegio, por su hijo/a en el discriminacion sufrida

parque... colegio” en el colegio es su raza
o etnia’
Si 26.1 30.9 84.5°
n= 230 230 71

Fuente: elaboracion propia a partir de los datos de la encuesta FAMADOP (2012).

a. Pregunta que mide en una escala de cinco la intensidad en la percepcién de la discriminacidén que
sufren sus hijas e hijos en el colegio, en donde 1 era ‘nada’ y 5, ‘mucho’. El valor que se muestra
es el agregado de las respuestas en opciones 2, 3,4 y 5.

b. Pregunta que solo responden quienes manifestaron que su hija o hijo habia experimentado algin
grado de discriminacion (opciones de respuesta 2, 3, 4y 5).
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Los datos demoscopicos muestran que 26.1% de las madres y padres adoptivos
atribuyen a la raza o etnia el factor que desencadena las peleas o enfados de sus hijos en
contextos de interaccion. Especificamente, al indagar sobre la posibilidad de haber vivido
discriminacion en el entorno escolar, un 30.9% de las familias encuestadas lo asume. La
mayoria (84%) considera que la discriminacion se explicaria por la raza o etnia de sus hijas
e hijos. Estos datos se aproximan a las impresiones manifestadas por las minorias étnicas:
en términos generales, una de cada tres personas que, o bien forma parte de una minoria
étnica, o bien su experiencia vital se aproximaria a ellas —familia interracial—, habrian
experimentado la discriminacion por cuestiones raciales o étnicas.

Por ultimo, cabria esperar que las madres y padres adoptivos reconocieran los
beneficios y desventajas que comporta ser parte de la raza dominante, es decir, que
mostraran una elevada conciencia racial (Vonk, 2001, p. 249-250), porque entre quienes
reconocen que sus hijas e hijos han sido discriminados en el colegio, un elevado porcentaje
lo atribuye a su raza o etnia. Sin embargo, y a pesar de que un 46.7% de las minorias
étnicas reconocia que el entorno laboral es el dmbito en el que mdas perciben la
discriminacion por origen racial o étnico (Suso y Gonzélez, 2012, p. 113), entre las madres
y padres adoptivos solo un 27.4% consideré que “el color de la piel o rasgos
identificativos con otro pais o cultura que no es el espariol” supondrian un problema para
su prole en el acceso a un puesto de trabajo. Las familias adoptivas espafiolas son el
colectivo que en menor medida percibe que sus hijas e hijos serdn objeto de discriminacion
en el acceso al empleo, probablemente porque es una etapa que ven lejana, pero también

como consecuencia de la no percepcion de la racializacion de la que es objeto la fuerza de
trabajo (Pajares, 1999, p. 244).

DISCUSION Y APORTACIONES PARA LA SOCIOLOGIA
DE LAS MIGRACIONES Y DE LAS ADOPCIONES

Los espacios de hibridacién académica y de mixtura tedrica descritos propician actualizar
los viejos debates persistentes en el dmbito de la migracion a través de su vinculo con las
controversias que introducen las adopciones internacionales como fendémeno
sociodemografico. El punto de partida ineludible para examinar cada uno de ellos pasa
necesariamente por dar respuesta a la primera de las preguntas de investigacion planteadas:
Jcomparten perfil sociodemogrdfico las familias adoptivas espariolas interraciales y la
poblacion espariola mas favorable a la inmigracion y con una actitud menos racista?

El andlisis realizado muestra como ambos agregados guardan un elevado grado de
similitud, de tal modo que las caracteristicas sociodemograficas que determinan una actitud
mas positiva hacia la adopcion internacional (Rodriguez y Gonzalez, 2014, p. 169) son, al
mismo tiempo, las que definen a la poblacion con una actitud “tolerante” ante la
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inmigracion (Cea D’Ancona y Valles, 2014, p. 312): formaciéon y estatus ocupacional
elevado, buena situacion econdomica personal e ideoldgicamente a la izquierda politica.

La segunda pregunta de investigacion formulada, nos introduce en una de las
aportaciones pioneras de Allport (1968) sobre el estudio del prejuicio racial; en ella se
sefiala que el “desconocimiento mutuo” es uno de los elementos que explica la generacion
y permanencia de prejuicios y estereotipos raciales y étnicos. Los datos contrastados
sugieren que, efectivamente, cuando se tiene una mayor proximidad social a la poblacion
inmigrante, su rechazo es menor.

Asi, a pesar de que la poblacion espafiola aceptaria mayoritariamente que sus hijas e
hijos compartiesen pupitre con escolares inmigrantes, su aceptacion entre las madres y
padres adoptivos es casi generalizada. En el ambito de los prejuicios, la diferencia mas
significativa reside en que mientras, entre la poblacién espafiola la interaccion autdctono-
foraneo estaria condicionada por las diferencias culturales, entre las familias adoptivas el
trato que se dispensa a los grupos fordneos vendria determinado por el prejuicio y
estereotipo del “inmigrante econémico”.

Este distinto nivel de percepcion nos permite dar paso a la tercera de las preguntas de
investigacion que nos formuldbamos: /la adopcion transracial transforma la comprension
de los padres sobre como funciona el racismo y facilita el desarrollo de un lente critico a
través del cual se analiza la raza? Su respuesta nos adentra en la exploracion de la
presencia del “nuevo racismo” en la sociedad espafiola y nos posibilita recuperar un tema
clasico en la indagaciéon empirica sobre la distancia social entre grupos sociales e
integracion a través del estudio de las “parejas mixtas” (Merton, 1941), actualizado ahora
con el andlisis de las familias adoptivas interraciales y su nexo con los prejuicios y el
sistema de jerarquia racial de nuestra sociedad.

Desde esta Optica, cabe destacar, en primer lugar, que si bien la poblacion en general
considera que el trato que se les dispensa al colectivo inmigrante obedece a las
desigualdades culturales (26.4%) y las familias adoptivas a las econdémicas (48.7%), los
grupos étnicos residentes en Espafa valoran que son las diferencias fenotipicas, “el color
de la piel”, las que explicarian la discriminacion percibida (69.1%). Estos resultados ponen
en evidencia un elemento compartido entre los distintos tipos del “nuevo racismo” o, como
enuncia Balibar (1991, p. 37), del “racismo sin razas”, que se sustenta ideoldgicamente en
los prejuicios raciales de las diferencias culturales y no, en las bioldgicas, a pesar de que
los estigmas de la raza continian ocupando un lugar prominente en su construccion social.

En segundo lugar, la percepcion de la discriminacion atribuida a la raza o etnia es
similar entre las madres y padres adoptivos (26.1% opina que esta es la causa de los
enfados de sus hijas o hijos con sus amigas y amigos) y las minorias étnicas encuestadas
(entre las que 32.9% manifestd haber vivido discriminacion). Unos porcentajes que, a
priori, pueden parecer reducidos, pero que se ajustarian al racismo de baja intensidad que
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Cea D’Ancona, Valles y Esverri (2014, p. 37-38) han identificado para el caso espafol y
que quedaria anclado en el rechazo verbal, el nivel més sutil del gradiente de rechazo
enunciado por Allport (1968).

Ahora bien, en el marco de la teoria de la socializacion racial y cultural, y seria el tercer
aspecto que queremos destacar, no es suficiente ser consciente de que la sociedad es
racista, sino que el constructo teérico conciencia racial remite a la percepcion de como la
estratificacion étnica y racial puede operar en las distintas parcelas de las personas; esto es,
tener conciencia racial implica tener presente lo que Vonk (2001, p. 250) denomina los
“beneficios blancos” o las ventajas sociales que tienen quienes forman parte de la raza y
etnia hegemonica sin ser percibidas como tales.

Desde esta optica, las diferencias entre las madres y los padres adoptivos y las minorias
étnicas son notables: mientras que las ultimas son conscientes de la racializacion de la
fuerza de trabajo (un 46.7% declara que su origen racial o étnico le ha discriminado a la
hora de ocupar un empleo), las madres y padres adoptivos no perciben que la raza o etnia
de sus hijas e hijos sera determinante en su insercion laboral (27.4%), lo que es indicativo
de su bajo indice de racismo dalténico.

Es interesante interpretar este hallazgo a la luz del estereotipo de inmigrante econémico
que los progenitores adoptivos sostienen respecto a la poblacion aldctona. Este hecho,
unido a que las familias adoptivas entrevistadas disfrutaban de una holgada situacion
econdémica y, en consecuencia, no competian por los recursos en disputa con la poblacion
inmigrante, pues compartian un elevado capital formativo que les otorga una mayor
confianza en su capacidad para transferir a sus hijas e hijos su éxito profesional y estatus
econdmico (Samuels 2009, p. 87; Ishizawa, Kenney, Kubo y Stevens, 2006, p. 1216-1217),
les lleva a minimizar el impacto de la raza en sus vidas futuras.

Estos resultados desvelan una diferencia destacable entre el proceso de socializacion
racial y étnica descrito y el constatado entre las parejas mixtas. Desde los estudios de
blancura se pone en evidencia que las mujeres blancas en sus relaciones con hombres
negros reelaboran su conocimiento sobre la raza y el racismo y llegan a comprender los
privilegios de los que gozan por ser blancas (Richardson, 2011).

Asi, la resocializacion cultural y racial que viven de la mano de sus parejas de raza o
etnia minoritaria lleva a que sus hijos cuenten en el hogar con un espacio de
“alfabetizacion racial” desde el que les preparan para entender y afrontar los desafios de
una sociedad racista (Twine, 2004). Sin embargo, cuando la interracialidad familiar se
produce a través de la filiacion, y no de la alianza, en los hogares no tiene lugar este
espacio.

Los datos sefialados para el caso espafiol estarian en consonancia con el proceso de
socializacion racial y cultural descrito por Richardson (2011) para las familias adoptivas
interraciales norteamericanas, en el que se identificoé que los padres no cuentan con una
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lente critica hacia el racismo daltdnico. Esta carencia repercutird negativamente en sus
hijas e hijos adoptados interraciales, porque tendran que “navegar” solos en una sociedad,
que reconocen racializada, y sin recursos cognitivos y habilidades que les ayude a afrontar
los contextos de interaccion social en los que recibiran el trato discriminatorio que la
sociedad dispensa a quienes adscriben a minorias étnico-raciales en virtud de sus
diferencias fenotipicas (Lee, 2003).

Los hallazgos presentados nos han permitido adentrarnos a un tema cientifico
inexplorado en Espafia como es las actitudes de las familias adoptivas hacia la inmigracion
y hacia el racismo. Esta linea de indagacién ha permitido contrastar y actualizar debates
clasicos en la sociologia de las migraciones que, a su vez, han arrojado luz sobre el proceso
de socializacion cultural y racial de las propias familias. Aun siendo relevantes estas
aportaciones hay que situarlas en las limitaciones propias de la investigacion.

Se necesita mas investigacion que permita testar los hallazgos obtenidos. Este reto se
debera abordar cuestionando criticamente el propio marco tedrico que lo sustenta, pues la
investigacion de la que hoy disponemos sobre la socializacién cultural y racial de las
familias adoptivas interraciales procede de paises que cuentan con una larga historia y
experiencia tanto migratoria como adoptiva (Estados Unidos, Reino Unido o Suecia). La
singularidad con la que ambos fendmenos se revisten en Espafia impone cautela en la
asuncion de los postulados tedricos.

Por ultimo, la investigacion presentada sigue la estela de aquellas que exploran entre los
espacios que dibuja la hibridacion académica. Estos enfoques generan la posibilidad
adicional de senalar hitos para la agenda politica y académica migratoria. Estos no
deberian ser desdenados en una sociedad global en la que el flujo de personas que se
desplazan transnacionalmente es uno de sus elementos definitorios, en la que el rechazo a
la inmigracion asciende de forma paralela a su incremento, y en la que emergen partidos y
lideres politicos que sostienen un discurso racista y xen6fobo desde el que culpabilizan a la
inmigracion de los problemas sociales.
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